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Oznamenie o volnom pracovnom mieste — Pedagogicky asistent

V zmysle §84 zakona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a ozmene adoplneni niektorych zdkonov zverejfiujeme informaciu o volnom pracovnom mieste
vramci realizdcie Narodného projektu ,Podpora predprimarneho vzdeldvania deti
z marginalizovanych rémskych komunit I1“:

Nazov a adresa zamestnavatela: Obec Chrast nad Hornddom, 053 63 Chrast nad Hornadom 165
Kategéria volného pracovného miesta: pedagogicky asistent/asistentka — 1 pracovné miesta
Kvalifikacné predpoklady: v podla zdkona 138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov resp. podla vyhlasky MS SR ¢.
1/2020 Z.z., ktorou sa ustanovuju kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikaéné predpoklady pre
jednotlivé kategdrie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Pracovny pomer na dobu: urcitu

Platové podmienky: v zmysle platnej pravnej Upravy

Pozadované doklady:
e Ziadost o prijatie do zamestnania
e profesijny Zivotopis
e doklady o ukonc¢enom vzdelani
e suhlas so spracovanim osobnych udajov

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s po?adovanymi dokladmi doru¢te najneskér do 05. 08.
2021 do 15:00 hod. na adresu: Obec Chrast nad Hornadom, 053 63 Chrast nad Hornadom 165

Na obalku uvedte: , Ziadost o prijatie do zamestnania PA MS — neotvarat*.

Pre posudenie dodrZania lehoty je rozhodujuci datum dorucenia Ziadosti na Obec Chrast nad
Hornddom.

Ziadosti dorudené po stanovenom termine nebudu akceptované a nebudd do Ustneho pohovoru
zaradené. Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo nezaradit do Ustneho pohovoru tych uchadzacov, ktori
nesplfiaju pozadované podmienky. Uchadzaéi spifiajici predpoklady budd pozvani na dstny pohovor.

Ustny pohovor sa uskutoéni diia 10. 08. 2021 v éase od 10:00 hod v budove Obecného tradu
v Chrasti nad Hornadom a vybrani uchadzaéi budu nani osobitne pozvani.

Zamestndvatel aplikuje pri vybere zamestnanca na toto pracovné miesto docasné vyrovndvacie
opatrenie v zmysle § 8a zakona ¢. 365/2004 Z. z. o rovhakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a
o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon) v
zneni neskorsich predpisov, vo forme preferenéného zamestnavania romskych uchadzacov
o pracovné miesto. BlizSie informacie najdete na www.minv.sk/?romske-komunity-uvod, v casti
Narodné projekty.”

V Chrasti nad Hornadom, dfia 20. 07. 2021 e ————
Ondrej Mihndak, starosta obce
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